A
7 O Sans
/® Do\

Municipalidad de Santiago de Surco

RESOLUCIONN° K G (5 -2020-RASS
Santiago de Surco, 30 SET. 2070

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

VISTO: El Memorandum N° 619-2020-GDS-MSS de la Gerencia de Desarrollo Social, el
Informe N° 599-2020-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesoria Juridica, el Memorandum N° 1690-
2020-GM-MSS de la Gerencia Municipal; sobre el Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de
COVID-19 del Mercado de Abasto "COMERCIANTES VIRGEN DEL CARMEN DE SAN
ROQUE?” del distrito de Santiago de Surco;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert y
el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 27972 — Ley Organica de Municipalidades, los
Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de
su competencia, en ese sentido goza de facultades normativas y reglamentarias en los Asuntos
de su competencia dentro del ambito de su jurisdiccion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declara Emergencia Sanitaria a nivel
nacional por un plazo de noventa (90) dias calendario, dictando ademas medidas de
prevencion y control del COVID-19, ampliada hasta el 07.12.2020;

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM se declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del
brote del COVID-19, ampliado con Decreto Supremo No 146-2020-PCM hasta el 30.09.2020;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 047-2020 se establece medidas para reducir el impacto
de las medidas de aislamiento social obligatorio en la situacion fiscal de los Gobiernos Locales
y garantizar la continuidad de los servicios para atender la emergencia sanitaria y otras
medidas;

Que, el Decreto de Urgencia N° 026-2020 establece diversas medidas excepcionales y
temporales para prevenir la propagacion del Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional,
se aprueban medidas adicionales extraordinarias que permitan adoptar las acciones
preventivas y de respuesta para reducir el riesgo de propagacion y el impacto sanitario de la
enfermedad COVID-19, en el territorio nacional, asi como coadyuvar a disminuir la afectacion a
la economia peruana por el alto riesgo de propagaciéon del mencionado virus a nivel nacional;

Que, mediante la Ley N° 29332 y modificatorias, se creo el Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestién Municipal;

Que, mediante Decreto Supremo N° 217-2020-EF, se aprobaron las Metas del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal correspondientes al 31 de diciembre del 2020,
dentro de ellas la Meta 06: Regulacion del funcionamiento de los mercados de abasto para la
prevencion y contencion del COVID-19;

Que mediante Decreto Supremo N° 011-2020-PRODUCE se aprueban los “Lineamientos para
la regulacion del funcionamiento de mercados de abasto y espacios temporales habilitados
para el comercio de alimentos, en el marco de las acciones de prevencion y contencién del
COVID-19", estableciendo que los Gobiernos Locales deben elaborar y aprobar el “Plan de
Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19" para cada mercado de abasto o espacio
temporal habilitado para el comercio de alimentos ubicados en la circunscripcién de su
competencia; para lo cual cuenta con la asistencia técnica de PRODUCE, MINSA, MINAGRI y
MINAM, conforme a lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto
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Supremo N° 099-2020-EF, cuya aprobacion del Plan se efectia mediante resolucion de
Alcaldia, debiéndose implementar el Plan desde el dia calendario siguiente de su aprobacion.
El Plan de Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19", debe establecer la distancia minina
y aforo de personas, limpieza y desinfeccion, gestion y manejo de residuos solidos,
identificacion de sintomatologia, previo al ingreso, gestion del mercado, equipamiento de
seguridad;

Que, con Memorandum No 619-2020-GDS-MSS, la Gerencia de Desarrollo Social, remite el
Informe N° 017-2020-PB-SGSP-GDS-MSS del encargado del Programa de Bromatologia, en
donde se sefiala que ante la dacion del Decreto Supremo N° 217-2020-EF y la Guia para el
cumplimiento de la Meta 6 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidon Municipal
correspondiente al 31 de diciembre del afio 2020, “Regulacion del funcionamiento de los
mercados de abasto para la prevencion y contencién del COVID-19”, se ha modificado la
estructura del Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19 en Mercados de Abasto,
que si bien es cierto ambas estructuras son vélidas, se ha optado por utilizar la establecida en
la precitada guia, por lo que remite el Plan de Vigilancia, Prevencion y Control del COVID-19
que sera implementado por el mercado de abasto "COMERCIANTES VIRGEN DEL CARMEN
DE SAN ROQUE”, continuando asi con los trabajos y apoyo necesario;

Que, con Informe N° 599-2020-GAJ-MSS, la Gerencia de Asesoria Juridica, teniendo en
cuenta la documentacion generada, asi como la normativa vigente, concluye opinando que es
legalmente viable la emision de la Resolucion de Alcaldia;

Que, con Memorandum N° 1690-2020-GM-MSS, la Gerencia Municipal, solicita se prosiga con
el tramite pertinente para la aprobacion del Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-
19 en Mercados de Abasto;

Estando a la opinién de las unidades organicas antes sefialadas, y de acuerdo a las facultades
conferidas en el Articulo 20° inciso 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y
sus modificatorias;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Vigilancia, Prevencion y Control de COVID-19
del Mercado de Abasto "COMERCIANTES VIRGEN DEL CARMEN DE SAN ROQUE" del
distrito de Santiago de Surco; contenido en el anexo, que forma parte de la presente.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal
Institucional de la Municipalidad Santiago de Surco, dentro del dia siguiente de su aprobacion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Desarrollo
Social, a la Subgerencia de Salud Publica, a la Gerencia de Tecnologia de la Informacion, el
cumplimiento de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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PRESENTACION:

Que, en el marco del Decreto Supremo N2008-2020-SA “Estado de Emergencia Sanitaria”, el Decreto
Supremo N2044-2020-PCM “Estado Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida
de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19”, el Decreto de Urgencia N2047-2020 “Establece
medidas para reducir el impacto de las medidas de aislamiento social obligatorio en la situacion fiscal de
los Gobiernos Locales y garantizar la continuidad de los servicios para atender la emergencia sanitaria y
otras medidas”, el Decreto Supremo N2011-2020-PRODUCE “Lineamientos para la regulacién del
funcionamiento de mercados de abasto y espacios temporales habilitados para el comercio de alimentos,
en el marco de las acciones de prevencién contencidn del COVID-19”, el Decreto Supremo N2362-2019-EF
y su modificatoria en Decreto Supremo N2099-2020-EF “Modifican los Procedimientos para el
Cumplimiento de Metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestidn
Municipal del afio 2020, y dictan otras medidas” la Municipalidad de Santiago de Surco implementa todas
las medidas dentro de los plazos establecidos de acuerdo a ley.

Que, mediante Resolucién Ministerial N2295-2020-MINSA “Guia para la planificacidn, coordinacién e
implementacidn de las acciones de deteccién, aislamiento y seguimiento clinico de las personas afectadas
por COVID-19 en mercados de abasto, asi come la vigilancia centinela”, la Resolucion Ministerial N2448-
2020-MINSA “Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion y Control de la salud de los trabajadores con
riesgo la exposicién a COVID-19", y la Resolucidn Directoral N20023-2020-EF/50.01 “Aprueban los cuadros
de actividades para el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal establecidas al 31 de diciembre del afio 2020” se adecua el “Plan de Vigilancia, Prevencidn y
Control de COVID-19 y se conforma el Comité de Autocontrol Sanitario” de todos los mercados de abasto
dentro de la jurisdiccion del Distrito de Santiago de Surco.

MARCO LEGAL:

Ley N2 29332

Ley N2 27972

Decreto Supremo N2 237-2019-EF

Decreto Supremo N2 099-2020-EF

Decreto Supremo N2 217-2020-EF

Decreto Supremo N2 044-2020-PCM
Decreto Supremo N2 094-2020-PCM
Decreto de Urgencia N2 047-2020

Decreto Supremo N2 362-2019-EF

Decreto Supremo N2 099-2020-EF
Resolucion Ministerial N2 282-2003-SA/DM
Resolucion Ministerial N2 773-2012-MINSA
Resolucién Ministerial N2 255-2020-MINSA
Resolucion Ministerial N2 448-2020-MINSA
Resolucion Directoral N2 023-2020-EF/50.01

Municipalidad
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I DATOS DE LA MUNICIPALIDAD
a. Razdn social: Municipalidad de Santiago de Surco
b. R.U.C. 20131367423
c. Direccién: Jr. Bolognesi 275, Plaza de Armas de Santiago de Surco. T. 411-5560
www.munisurco.gob.pe
d. Distrito: Santiago de Surco
. Provincia: Lima
f.  Regidn: Lima

1. DATOS DEL LUGAR DE TRABAIO
a. Razdn social: Comerciantes Virgen del Carmen de San Roque.
R.U.C. 20333744296
Licencia de funcionamiento: - -
Registrado por CENAMA: Mercado Virgen del Carmen
Direccién: Av. El Carmen Nro. Cdra. 9 Urb. San Roque (Via Expresa), Lima- Lima,
Santiago de Surco
Teléfono/celular: - -
Correo corporativo: - -
Representante Legal y/o Presidente del mercado de abasto: Efrain Pefia Soto.
DNI: 80473476
Direccién: - -
Teléfono/celular: - -
Correo personal: efrain-ps@hotmail.com
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M. DATOS DE LOS VENDEDORES — NOMINA DE VENDEDORES

NRO _..APEL'LE’D(.Z..).‘.;.'Y NOMBRES D_@' e EDAD nggo RUBRO . -
W DS K I vy ey
. MAYTQ:[LJJ:!:ADRARWW 4653438 2 26¢ ARG
3 AJQUERSE?RSTSSCAR 1032876 55 24D 25D ABARROTES
4 A,QUE'J:ERL?;/'F?:SS\GELA 768§038 17 24D 25D ABARROTES
| | | v
6 A;\::\T\IEAR[;ORE\Z?J?E\C L 479;5 22 27 16A VERDURAS
7 ANAEYlﬁZi/;i_RI_ﬁSCO 6203128 20 24D 25D ABARRQOTES
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g APOLINARIO BARTOLO | 4810194 o ey VERDURAS
EDWIN JAIME 4
5 APOLINARIO BARTOLO | 4490670 - o —
JULIANA CECILIA 1
il
10 | ARIFAELA SULCA LUCIA 4261 - 41 158 VERDURAS
ARROYO SOLIS 7749485
11 B ZRET 0 23 48B VERDURAS
12 | BECERRA CARPIO JULIA 0873442 56 23D AVICOLA
BERNAL ALVARADO DE | 1030088 408 -
B PENA ROSA DEL PILAR 5 45 41B- 44B CARNES
BUENDIA PIZARRO 0899292
4
i ELIZABETH GLADYS 7 &3 18 AVICOL
BUSTAMANTE LOPEZ | 0875475
15 VARIA 5 53 13B AVICOLA
ERES AP E |4
16 CACERESAPCHD 205 IEDESH 27 16D ABARROTES
LUIS 8
5 CACERES FLORES JOSE | 0968034 - _ AR
LUIS 4
ASTIL 42508 v
- CACSIRE C LO 50856 - - ERDURAS
KARINA 4 CHINAS
CACSIRE CASTILLO 4023439
19 MONIEA OLINDA b 40 27A VERDURAS
CARDENAS HIDALGO | 0753006
20 HESA MERCEDES g 41 18A FLORERIA
CASCO SAAVEDRA 0876536
21 R 5 53 26A VERDURA
- CASCO SAAVEDRA 1086869 4 208 VERELIRAE
RONALD 2
CASTILLO BECERRA | 4507519
2 31 D
. GIANNINA EMPERATRIZ 7 & el
CASTILLO BECERRA | 4569059
D
24 JACQUELINE 5 31 19 AVICOLA
CASTILLO SAN MIGUEL | 0914268
58
- FELIX ALBERTO 6 20 AVIEOLA
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26 CA\:;_?Z;;AEF\TASCA 106:303 42 25C VERDURA
27 CAYF}Q;?LAOCA 4043711 40 27C VERDURA
2 | B | o
29 CHA;::E? [:IET_?? K 4165456 37 38B FRUTERIA
30 ChSI}IIéLTET iT\JR(ESI)_A 4152736 37 24C VERDURAS
sy | CONOORGONZALES™ T288807 | 1o | g | rnurens
32 | CRUZCAMPOS ESGAR 449§263 36 11B PESCADO
33 CL; E;S‘EI\JBCI)DC?EU RT('::’/O 4362843 34 12C VERDURAS
34 Gﬁ:ﬂg;ﬁ;ﬁg;/o 7562959 18 12C VERDURAS
35 | CUYAPILLACA GLORIA 4082351 39 458 VERDURAS
36 }%/;r\é :E/B\EL\I:{;\:?\JND(;?{ 445:82 i 32 23A VERDURAS
37 DE LA CSF;l;iJ UAREZ 4772845 26 224SBB~ CARNES
38 DE LA (E)F;URZlSJ UAREZ 477;662 2 224588- CARNES
39 i:\aEiISCZERFgSj 0872319 60 18D AVICOLA
40 EGOAVI;K/E:A ROSA 0933916 5y 338 VERDURAS
41 E?/:EgiAELLICZii\gETT-IES 2573248 50 3C ESPECERIAS
47 ESPINL?RZQJEE\UCES 0872513 cg 15C FRUTERIA
43 ESQUIVEE;'F\T/I}—/?NCILLA 417;670 36 248 VERDURAS
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FALCON ZALAZAR | 0674538 VENTA DE
| HERNAN FRANCISCO 5 = 230 HUEVOS
45 | FERRANDOFARFAN | 0767775 | . - ABARROTES Y
ELOISA 3 CONDIMENTOS
46 | FLORES TICLLA ALAN 4231032 36 14C PESCADOS
FLORES TICLLA 0957857
47 PR T— . 50 25A PESCADO
4g | FRANCIAMONTOYA | 7771136 | i —
KIARA 4
GARCIA GUAPAYA | 0961914 ESPECERIAS Y
49| REBECA DEL CARMEN 5 4 3cac ABARROTES
GONZALES CRUCEZ LUZ | 0937997
2 FR
50 - o 45 ocC UTERIA
GONZALES CRUCEZ | 0487178
-2A
51 FIREIISA EEEL 3 42 1A FRUTERIA
GUTIERREZ HERRERA | 4040121
2 | JOSE JULIO ADRIAN 8 0 A% AIRESTES
53 | HUAMAN INGA STALIN 7603151 19 188 VERDURAS
HUANCA DE LIMACHI | 0769236
AV
54 ERACIA . 66 138 ICOLA
4298
cc | INFANZON GUERREROS %0 |, soa | MENUDENCIAS
EDUARDO 4 SAN FERNANDO
24
56 |INGA ROJAS ELEUTERIA| *> 9358 63 188 VERDURAS
4291039
57 | JULCA CASTILLLO LUIS 8 39 - VIGILANTE
o LABA NAVARRETE | 1038900 | > 8 VENTA DE
JUANITA UBALDINA 6 HUEVOS
o cg | LAURENTE CARMEN 7661553 | o 16 PRODUCTOS
/% PO FELIPA 7 PARA MASCOTAS
LEON GALINDO MARIA | 0958659
RA
60 o 4 48 328 VERDURAS
4087883 VERDURAS
V 4 25A
61 | LIMACHISORIA IVAN 0 0 CHINAS
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LLAMOCA ASTO 0840200
y; X VERDUR
9 FELICITA 0 o8 o AS
1055515 VERDURAS
P
63 | LOPEZ ARZAPALO OLGA - 57 14 —
64 | LOPEZ QUISPE PLACIDO 435;1706 38 51B VERDURAS
LOPEZ QUISPE YOVANA | 4021769
4 4 Y% A
65 Ninty 5 1 24C ERDUR
LUJAN LUJAN 0938350
E
66 SATIIEAG . 50 12A VERDURA
MAMANI JALIRE 0725530
F
67 BRAGIELA 5 53 428 RUTERIA
g | MARTINEZ PALOMINO | 0923044 - - MENUDENCIAS
VICTORIA HERLINDA 0 SAN FERNANDO
MERIDA SOLIS 7351797
E
69 MILAGRES NOER . 27 488 VERDURAS
7 MINAN PUENTE 4347001 . - ABARROTES Y
JHOJAMI JUDITH 8 CONDIMENTOS
N |
- MINAN PUENTE LUIS | 4540487 5 . EMBUTIDOS Y
ANTONIO 7 ABARROTES
MOLINA MOLLOCONDO | 7596087
v
72 LEYD! VANESSA p 24 17C ERDURAS
MOLINA MOLLOCONDO | 4722145
F
73 MARIA MAGDALENA 3 2 L2 REIRERIA
MOLINA MOLLOCONDO | 4805211
2 % A
L. RODOLFO JESUS 4 z 16C ERDLE
MOLLOCONDO
75 MAMANI RUTH 0883140 48 16C VERDURAS
VANESSA
MONCADA ABANTO | 1884015
10 YOLANDA HERLINDA 3 e 2L AR
77 | MONTOYA DIAZ MARIA 4083904 45 56B PESCADO
N
78 | MORA ALCOSER JESUS e 32 9A MENUDENCIABE
5 RES
ORA ALCOSER KAREN | 4 NUDENCIA
- M co RE 475404 ” ik MENUDENCIAS
LUz 7 DE RES
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20 MORALES ORTEGA 4554019 5 S ERBIRAS
DUBBER ALEXANDER 2
81 | MORAN BUIZA JOSELYN 4803311 25 23B VERDURAS
4437
82 | MORAN BUIZA ROXANA 7500 32 23B VERDURAS
MUNOZ DELGADILLO | 8027626
83 MARIA ELENA g 47 19A CARNES
MURNOZ LUJAN 0914674
84 ANEELCA ; 70 7B VERDURA
NAPAN VILLALOBOS | 0958091
85 KR 5 47 23C ABARROTES
INASIV
RS 4397871
86 | ANTACABANA JOHAN g 35 26C ABARROTES
GOYO
NINASIVINCHA 2038863
87 | ANTACABANA WALTER q 40 26C ABARROTES
LEONEL
NINASIVINCHA
88 GONZALES GREESY 7413978 19 26C ABARROTES
KAROL
NINASIVINCHA SABOYA | 7615814
1
140 JOBL ANEEL . 9 26C ABARROTES
NINASIVINCHA
89 SIVINCHA FLAVIO 1003227 49 26C ABARROTES
CLEMENTE
NURNEZ BERNAL 1065923
IDOS
90 —— . 43 34B EMBUT
OLIVA GUERRA JUAN | 0937907
2 AVICOLA
91 BT g 5 20D C
ORE YUPANQUI 4457658
92 30 1B-2B FRUTERIA
YOLANDA MAYLINDA 4
PADILLA GUTIERREZ | 0704406
AVICOLA
- CLAUDIA ZENAIDA 1 62 ik Iy
ARIA 47 3
94 EAREDES 5 3308 36 9B PESCADOS
SANDRA 9
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o5 | PASACHERUERTAS T768015 [T 10 | rpuremn
96 | PAUCARINGAMAX | 4623217 4 - PRODUCTOS
ERASMO 8 PARA MASCOTAS
g7 B AYEA}LUR’?:'E’;?@E'TA 088;5 #1 5 288 ESPECERIAS
98 | PENASOTOEFRAIN | SO47347 | 4s i CARNES
6 258
99 ;E?L’ESSMT?) 448:3 2] a7 B PESCADOS
100 | PENA TGOLRA';?SSON’A 804;349 64 478 FRUTERIA
101 P'LL’;CD': lﬁf’co 0745358 52 328 VERDURAS
102 P'Lfﬁg :EP:'CO 089;998 59 458 VERDURAS
103 P'TOTNYE;TNQU' 764i538 21 128 ABARROTES
104 QLESF'?EZHRUOAS\QSADE 0845294 67 518 VERDURAS
105 | QUISPE MANSILLA LiDIA | ©%° 3990 48 258 AVICOLA
106 RIOS DIAZ DIANA 0912315 54 20D AVICOLA
107 RIOS DIAZ ROCIO 1002275 46 20D AVICOLA
Log | RIS D:;Eiﬂsl;u;\m 7262904 x 130 —
0| i || | | fome
110 |ROJAS DUENAS BEATRIZ 225é028 44 188 VERDURAS
» SAAVE[:_TS DTEURANAI\/IA 056;860 5 . S
138 SALAZAJRA EEE TLA CRUZ 4022540 " cam miztéigss
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SALLUCA HUARAYA 1055948
113 IGNACIO 6 66 28B ESPECERIAS
114 SANCHEZ MENDOZA | 4114313 40 198 AVICOLA
DANILO 3
SANCHEZ OVALLE 4431864
115 SATURNINO 6 33 14C PESCADOS
116 SILVA CACSIRE ISRAEL | 7253176 18 27A VERDURAS
ELIAS 3
E | 40045
117 SILVA VILLEGAS JOS 71 a4 57 VERDURAS
ELIAS 0
SOLIS PENA ELIZABEHT | 8047347
118 NOEMI 3 44 48B VERDURA
SOLIS PENA LOURDES | 4807488
RIA
119 SONIA 8 28 478 FRUTE
SUAREZ MENDOZA 0987320
120 KRISTINA 0 52 198 AVICOLA
TAYPE OLIVARES 0878086
121 CARMEN REBECA 1 53 61B VIGILANTE
TORRES CANTARO 4825901
FRUTERIA
e DAVID WALTER 1 = 558 v
TORRES CANTARO 4729329
!
123 ELIZABEHT MARLENI 9 e = LTERI
TORRES CANTARO 4488865
124 KETTY AMELIA . 32 108 AVICOLA
125 TORRES CANTARO 7552754 17 S6C ABARROTES
JOSUE IVAN 2
VALDERRAMA
126 MARQUEZ JUAN 0772596 55 26B ABARROTES
MATEO
127 VALERIANO CHOQUE | 4137375 43 188 VERDURA
BEATRIZ 3
128 VARGAS CACERES 0939308 43 298 FRUTERIA
CARMEN LUZBERTHA 3
3357257
129 VEGA CARPIO SARA 3 54 26A VERDURAS
130 VELASQ’;JLEEZXFLORES 4593039 16 19A CARNES
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131 VEN;;JEﬁDC;ONDO 088;1101 62 6B VIGILANTE
132 Vi LLALOEAC:}‘SRI;E NAPAN 0848339 70 93C ABARROTES
133 VlLLAR%Té_::é:F::iRO Lz 0913212 68 46B ESPECERIAS
134 Vl:AAANNCSEE:?ngAS 0352112 45 18C FRUTERIA
135 VIVANEinDLIJEANCAS 0342016 5o 228 FRUTERIA
136 S\i"\\l\//IAUNEf_?SSLUT ii?;; 4623383 30 23A VERDURAS
137 YUPANI%USIAACCHO 442;1084 37 118 PESCADO
138 Y\({)LI{Z?\III\:I)%UF;S%(I:_(I:SSA 0933566 49 1B-28B FRUTERIA
S Il I R e
| e [T | | oSy
el e e e
142 LOPEZDS\I;[E;{QUE 251241896 39 - VIGILANTE
143 ORTIZ OJJZI'STZE YOINER 002027430 )8 402:1818— CARNES
144 R(Sgllffl\l]-[?é\jgzzz 280;789 19 262 VERDURAS
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V.

INTRODUCCION

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) anuncid el 11 de marzo de 2020 que
la nueva enfermedad por el coronavirus 2019 (COVID-19) es una pandemia.

No habiendo sido identificada previamente en humanos, conociéndose a la fecha que
se propaga de persona a persona, principalmente a través de gotitas o particulas
acuosas que se quedan en el ambiente al toser o estornudar, o al tener contacto con
personas contagiadas.

En los casos confirmados de COVID-19, el 80% de los infectados se recupera sin
acceder a ningtn tratamiento especial. Sin embargo, 1 de cada 6 personas lo
desarrollan en nivel grave con dificultades al respirar y al 2% les causo la muerte. En
tal sentido, la OMS informa que las personas mayores y las que sufren enfermedades
respiratorias, diabetes, obesidad y cardiopatias podrian desarrollar el virus en un
nivel grave, si llegaran a contraerlo.

Los sintomas del COVID-19 generalmente son fiebre, tos, dolor de gargants,
congestion nasal, malestar general y dificultad para respirar. Estos, pueden aparecer
de forma gradual y no se manifiestan de la misma manera en todos los casos, algunas
personas no desarrollan ningun sintoma.

Los distintos paises en el mundo, afectados por esta pandemia, han establecido
medidas para reducir al minimo el contacto social (restricciones laborales,
aislamiento social, etc.) con la finalidad de reducir el riesgo de contagio de COVID-19
en su poblacién, permitiendo el funcionamiento de servicios bdsicos e
indispensables.

En nuestro pais, con Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declard un estado de
emergencia sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario que
durarfa hasta el 11.06.2020; y con Decreto Supremo N° 044-2020-PCM una
cuarentena social obligatoria desde el 15.03.2020, con multiples prorrogas a la fecha,
hasta el 24.05.2020.

En el caso de los mercados de abasto, se ha permitido continlien funcionando al
considerarse un servicio basico e indispensable; sin embargo, es nuestro interés
acondicionarnos de acuerdo a las normativas vigentes para minimizar el riesgo de
presencia del COVID-19 en nuestro establecimiento, disminuyendo asi la
probabilidad de contagio entre nuestros vendedores y nuestros clientes, brindando
a estos Ultimos mayor confianza para seguir concurriendo a realizar sus compras.

Siendo asi, nuestras instalaciones seran acondicionadas con las medidas

necesarias para una correcta implementacién del presente Plan de Vigilancia,
Prevencion y Control de COVID-19.
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V.

VI

OBJETIVOS

a. Establecer medidas preventivas sanitarias que deben cumplir los mercados de
abasto en linea con las normas vigentes, con el fin de proteger la salud de los
vendedores, proveedores, visitantes y clientes frente al riesgo de contagio del
COVID-19.

b. Fortalecer los sistemas de vigilancia, contencién y respuesta frente al riesgo de
contagio del COVID-19.

NOMINA DE VENDEDORES/COMERCIANTES POR RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-
19

El Comité de Autocontrol Sanitario - CAS del mercado de abasto, realizara Ia
identificacién de los puestos de trabajo que por su naturaleza podrian estar
expuestos a un posible contagio de COVID-19, en base a la relacién de vendedores
del mercado de abasto. Los niveles de riesgo de los puestos de trabajo se pueden
clasificar en:

a. Riesgo bajo de exposicion: Trabajos que no requieren contacto con personas que
se conoce o se sospecha que estan infectados con COVID-19, no tienen contacto
cercano frecuente a menos de 2 metros de distancia con el publico en general.
Contacto ocupacional minimo con el ptblico y otros compafieros de trabajo.
Ejemplo: trabajadores administrativos.

b. Riesgo mediano de exposicion: Trabajos que requieren un contacto frecuente
y/o cercano (por ej. menos de 2 m. de distancia) con personas que podrian estar
infectadas con COVID-19, no siendo casos confirmados. Por ejemplo:
trabajadores de mercados de abasto, vigilancia, atencién al publico, etc.

c. Riesgo alto de exposicién: Trabajo con riesgo potencial a exposicion a fuentes
conocidas o sospechosas de COVID-19. Por ejemplo: trabajadores de salud,
trabajadores de funerarias, etc.

d. Riesgo muy alto de exposicién: Trabajos con contacto directo con casos COVID-
19. Por ejemplo: trabajadores de salud en contacto con pacientes confirmados
de COVID-19, etc.

Dentro de estos niveles de riesgo, se considera a los trabajadores de mercados de
abasto como de riesgo mediano a la exposicién; por lo que en cualquiera de sus
ubicaciones (vendedores, estibadores, vigilancia, etc.) mantienen contacto directo
con el publico. Por ello, en caso de alguna sintomatologia por parte de cualquier
trabajador del mercado de abasto que brinde indicios de posible COVID-19 se
comunicara inmediatamente al Comité de Autocontrol Sanitario - CAS, Administrador
del mercado de abasto o el que haga sus veces, debiendo tomarse dicho trabajador
la prueba de laboratorio para COVID-19 y seguir las pautas establecidas de acuerdo
a normativa vigente, de ser un caso confirmado.

15
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CAPELLIDOSY <F oo L o L NRO] L RIESGOL
NR - - DNI EDAD | Sl
: _-Q NOMBRES = gL PUESTO | ENFEMEDAD
LLAMOCA ASTO
1 E| (T 08402000 | 66 27C ALTO RIESGO
QUISPE HUAYTA DE ALTO RIESGO
Fil
2 (OPES RosRLl, | | DEA0REA. | (67 518
3 ARIFAELA SULCA 42674534 a1 158 ALTO RIESGO /
LUCIA DIABETES
SALLUCA HUARAYA ALTO RIESGO
4 IGNACIO 10559486 66 28B
VILLALOBOS DE ALTO RIESGO
5 NAPAN MARIA 08403399 70 23C
VILLARREAL CHERO ALTO RIESGO
6 (LIZRITEETA 09142120 | 68 468

VL. PROCEDIMIENTOS OBLIGATORIOS

7.1 Limpieza y desinfeccién del mercado de abasto
7.1.1 Insumos
a. Pediluvio
b. Lejia
c. Alcohol liguido
d. Alcohol en gel
e. Detergente
f. Desinfectante
g. Jabdn liquido
h. Termémetro Infrarrojo digital
i. Papel Toalla
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7.1.2  Frecuencia de realizacién

Miniopalad

~ ZONA | PRODUCTOUSADO | | FRECUENCIA
Keesis ommiii 3 Lt. de lejia con 30 diario.
Lt de agua
Puestos de Escobay lejia % de lejia 4 Lt de diario
venta agua
Bafios Legiay agua %2 Lt. de lejia con 5 diario
Lt. de agua
Almacenamient Lejiay agua %2 Lt. de lejiacon 5 diario
o de RR.SS. Lt. de agua
Ingreso y salida Lejia y agua 200 ml. de lejiaa 2 diario
del mercado de Lt de agua
abasto
Baldeoy Amonio cuaternario | 20 ml. x 20 Lt. de semanal
desinfeccién agua
semanal

7.2 Identificacién de Sintomatologia COVID-19 previo al ingreso del mercado de

abasto

7.2.1

7.2.2

Personal

El personal encargado de la identificacion de la sintomatologia
COVID-19 previo al ingreso al mercado de abasto corresponde al
Personal de Seguridad, el cual debers estar equipado con las
medidas de seguridad adecuada {guantes, cofia, mascarilla,
protector facial, mameluco) y debe portar el termémetro
infrarrojo digital acompafiado de su desinfectante en spray y/o

gel.

Metodologia

El personal encargado debera controlar |a temperatura corporal
al momento de ingreso al mercado de abasto, tanto a los
vendedores del mismo como al publico general, con un
termdmetro infrarrojo clinico. No se permitird el ingreso de
ninguna persona (comerciante, cliente, etc.) que presente una
temperatura mayor o igual a 382C.
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7.2.3

El registro de la temperatura se realizard para todas las personas
que ingresen al mercado de abasto, diariamente, registrandose
en un cuaderno de ocurrencias en caso presente una
temperatura mayor o igual a 38°C previa solicitud de
consentimiento de uso de datos personales.

Registro

Solicitar el resultado de la aplicacion de pruebas moleculares
para COVID-19 segun las normas del MINSA, a los trabajadores
del mercado de abasto que presenten sintomatologia o de
acuerdo a lo requerido por la autoridad competente. Dicho
costo sera asumido por el trabajador, quien cumplird con las
normativas vigentes en caso de resultar positivo a la prueba.

7.3 Lavado y desinfeccién de manos obligatorio

7.3.1

7.3.2

Numero de Lavabos

Se cuenta con por lo menos un (01) lavabo de manos en la
puerta de ingreso del mercado de abasto y adicionalmente los
de sus servicios higiénicos SS.HH.

Se contard con dispositivos para lavado manos al ingreso del
mercado de abasto, se colocard un esquema de la forma
adecuada del lavado de manos, tomando como referencia las
indicaciones del Ministerio de Salud.

Los puestos que trabajen con alimentos de mayor actividad de
agua como pollos, productos cdrnicos, productos
hidrobiolégicos, deberan contar con un lavadero por puesto de
venta.

Alcohol gel

Como mecanismo para la desinfeccion de manos dentro del
mercado de abasto en cada puesto de venta se tendrd alcohol
en gel y/o alcohol liquido en spray, de este modo se garantizara
la desinfeccién permanente de manos de los vendedores y/o
compradores.
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7.3.3 Esquema de monitoreo
- MEDIDAS | | PUNTOSDE | TOMARENCUENTA
1. Pediluvio Lejiay agua | Puerta dé Lavar el .pediluvio |
ingreso y salida diario
2. Punto de Agua, jabén, Puerta de
lavado de secador ingreso N21*
manaos desechable
3. Punto de Solucién de Puerta de
desinfeccidn alcohol al ingreso y por
de manos 70% o alcohol | cada puesto de
gel venta
antibacterial
4. Medicion | Termémetro Puerta de Mayor o igual a 38°c se
de infrarrojo ingreso restringe el ingreso al
temperatura certificado publico y trabajadores
Puerta N91
corporal
5. Registro Cuaderno de | Puerta de salida Es importante el
de reporte de las Puerta N21 registro de incidencia
incidencias incidencias al por dia
ingresar al
mercado de
abasto

*Los mercados de abasto podrdn contar con més de una puerta de
ingreso y de salida, por lo cual deberan sefializarlas “PUERTA DE INGRESO
Ne1”, “PUERTA DE INGRESO N22”, “PUERTA DE SALIDA Ne1”, “PUERTA
DE SALIDA N22” respectivamente.

7.4 Sensibilizacién de la prevencién de contagio en el mercado de abasto

El comité de autocontrol sanitario capacitard a los vendedores, comerciantes,
proveedores y personal del mercado de abasto, sobre el Plan de Vigilancia,
Prevencion y Control de COVID-19. Para ello se utilizard un espacio abierto, con
distanciamiento social, en grupos pequefios, donde se brindar4 la informacién
concisa sobre las medidas a adoptar, conforme a capacitaciones previas
realizadas por la municipalidad con el representante (presidente) del mercado
de abasto. Se entregard una copia de la exposicion a cada participante o via
virtual, a través de correo electrénico.
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Se brindara indicaciones pertinentes para el publico general a fin realice compras
seguras, a través de afiches, banner dentro y fuera del mercado de abasto, en
zonas visibles y de alto transito o anuncios por parlante con las indicaciones
como: distanciamiento social, no manipulacién de productos, uso de mascarillas,
lavado de manos, entre otros.

7.4.1  Material a utilizar

- Carteles de sefializacién

- Banners

- Folletos / tripticos

- Merchandising

- Sistema de Sonido (parlantes)

- Mascarillas / Protector Facial / Guantes (otros insumos
quirargicos descartables)

7.5 Medidas preventivas colectivas

- El aforo maximo del mercado de abasto serd la tercera parte de lo
determinado en la licencia de funcionamiento (cartel de material
durable, ubicado en lugar visible a 2 metros del nivel del piso).

- Se dispondrd de personal que controla el aforo maximo en puertas de
entrada y salida del mercado de abasto durante la jornada de atencién,
que deberan mantenerse en estrecha comunicacién.

- Sefializacion del distanciamiento social se aplicard entre los clientes al
momento de ingreso (1.5 m.), entre vendedor vy cliente (1.5 m.), entre
puestos.

- Los pasillos deben estar despejados para el transito del publico.

- Enla puerta de entrada se ubicaran dos filas para publico en general y
una de atencién prioritaria (en cumplimiento de la Ley N° 30840),
debidamente sefializada respetando la distancia (1.5 m).

- Teniendo en cuenta que por cada 80 puestos de venta se dispondra de
un personal de control.

- Zona de descarga de productos debe estar sefializado y desinfectado
para vehiculos previo al ingreso.

- Fumigacion.

- Desinfeccién diaria.

- Campanias de vacunacion para los vendedores.
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7.6 Medidas de proteccién personal

- Uso de: mascarillas, protector facial, guantes, cofia, mameluco, mandil
y botas (de ser el caso) por parte de los vendedores, estibadores,
transportistas y compradores.

- Portar alcohol liquido (presentacién spray) o alcohol en gel.

- Personal ubicado al ingreso del mercado de abasto exigird el uso de
mascarillas al pablico para permitir el ingreso.

- Uso de cordones de seguridad o algun otro instrumento que permita
mantener la distancia (1.5 m.) entre el vendedor y comprador por cada
puesto.

7.7 Vigilancia permanente de comorbilidades relacionadas al trabajo en el contexto
CovID-19.

Se identificard a los trabajadores que se encuentren en el grupo de riesgo a
traves de: resultados de exdmenes médicos y/o mediante el formulario de salud
descrito anteriormente a modo de declaracién jurada, donde se consideran las
siguientes condiciones de vulnerabilidad o comorbilidad:

- Edad mayor a 65 afios

- Enfermedad cardiovascular (hipertension arterial, insuficiencia cardiaca,
etc.)

- Diabetes

- Obesidad

- Gestantes

- Enfermedad pulmonar crénica (asma, EPQC, fibrosis pulmonar,
tuberculosis)

- Enfermedad renal

- Cancer

- Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

En caso se detecte a alguna persona en condicién vulnerable entre los
trabajadores, se conminara a que se retire a fin de no poner en riesgo su salud,
siendo posible sea reemplazada por otra persona no vulnerable. En caso deseen
concurrir a trabajar en las actividades autorizadas, deberd suscribir una
declaracion jurada de asuncién de responsabilidad voluntaria, la cual deberé ser
entregada al presidente o administrador del mercado de abasto para mantenerlo
a disposicion del Comité de Autocontrol Sanitario - CAS o autoridad competente
que lo solicite.
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VIIl.  PROCEDIMIENTO OBLIGATORIO PARA EL REGRESO Y REINCORPORACION AL
TRABAJO

8.1 Proceso para el regreso al trabajo

Previo al inicio de labores todo empleador estd en la obligacidn de implementar
medidas para garantizar la seguridad y salud en el trabajo cuya finalidad es
esencialmente preventivo mediante un plan de vigilancia de prevencidny control
de COVID-19. Las personas en situacién de riesgo, edad mayor a 65 afios,
enfermedad cardiovascular (hipertension arterial, insuficiencia cardiaca, etc.),
diabetes, obesidad, gestantes, enfermedad pulmonar crénica (asma, EPOC,
fibrosis pulmonar, tuberculosis), enfermedad renal, céncer, enfermedad o
tratamiento inmunosupresor, entre otros, no pueden ser obligadas a
reincorporarse a su centro laboral, salvo estén bajo su propia responsabilidad,
cuentay riesgo.

8.2 Proceso para la reincorporacién al trabajo

Para la reincorporacién al trabajo, todos los empleadores y trabajadores,
deberdn realizarse las pruebas de descarte COVID-19, pudiendo solo
reincorporarse los que arrojen resultados negativos, y los positivos luego de su
respectiva cuarentena domiciliaria y su absoluta recuperacion.

Ademas de ello, el centro laboral (mercado de abasto y cada uno de los puestos
de venta) deberd contar con las medidas de proteccion y prevencién de COVID-
19 para la atencidn al publico en general.

8.3 Revisién y reforzamiento a trabajadores en procedimientos de trabajo con
factores de riesgo critico en puestos de trabajo

- El empleador o trabajador del mercado de abasto con condicién de riesgo /
riesgo critico debera realizarse las pruebas de descarte COVID-19 para su
reincorporacién, si resultase positivo deberd realizar su cuarentena
domiciliaria por dos semanas y reincorporarse cuando esté totalmente
saludable.

- El empleador o trabajador del mercado de abasto con condicidn de riesgo /
riesgo critico debera cumplir con todas las medidas de bioproteccion
(mascarilla, protector facial, mameluco, guantes, mandil, cofia y botas) sin
lugar a excepciones.

- El Comité de Autocontrol Sanitario - CAS monitoreara a estos empleadores
v/o trabajadores con el fin de brindarles las condiciones optimas para el
desarrollo de su trabajo, ademds de mantenerlos informados de las
campafias de salud y/o vacunacidon ofrecidas por la Municipalidad de
Santiago de Surco orientadas a personas vulnerables.

- Constante sensibilizacion a los empleadores y/o trabajadores que no estén
dentro del grupo de riesgo para que puedan mantener una relacién
saludable y afable en el trabajo.
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8.4 Proceso para el regreso o reincorporacion al trabajo de trabajadores con
factores de riesgo para COVID-19

El procedimiento es el mismo que el de los trabajadores con riesgo critico:

El empleador o trabajador del mercado de abasto con condicioén de riesgo /
riesgo critico deberd realizarse las pruebas de descarte COVID-19 para su
reincorporacién, si resultase positivo deberd realizar su cuarentena
domiciliaria por dos semanas y reincorporarse cuando esté totalmente
saludable,

El empleador o trabajador del mercado de abasto con condicién de riesgo /
riesgo critico deberd cumplir con todas las medidas de bioproteccion
(mascarilla, protector facial, mameluco, guantes, mandil, cofia y botas) sin
lugar a excepciones.

El Comité de Autocontrol Sanitario - CAS monitorears a estos empleadores
y/o trabajadores con el fin de brindarles las condiciones éptimas para el
desarrollo de su trabajo, ademas de mantenerlos informados de las
campafias de salud y/o vacunacién ofrecidas por la Municipalidad de
Santiago de Surco orientadas a personas vulnerables. '
Constante sensibilizacién a los empleadores y/o trabajadores que no estén
dentro del grupo de riesgo para que puedan mantener una relacién
saludable y afable en el trabajo.

IX. RESPONSABILIDADES DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

El cumplimiento del presente Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de COVID-19
esta bajo la responsabilidad, ejecucién y observancia del Comité de Autocontrol
Sanitario - CAS, el cual esta conformado por:

Un representante por cada rubro de alimentos:

a. Alimentos procesados y envasados a granel

b. Carnes y menudencia

c. Frutas y hortalizas

d. Pescados y mariscos

e. Jugos y refrescos

f. Comida procesada

Presidente(a) y/o Representante Legal del mercado de abasto
Representante de Salud Ambiental y Zoonosis

Monitor de la Municipalidad de Santiago de Surco
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X. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PRESENTE PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19

~ GASTOS PARA LA IMPLEMENTACION |  CANTIDAD PERIODO | COSTOS/
s ff-fDE_LP_l_AN - - o e
SERVICIOS / PRODUCTOS
Servicio de vigilancia T o s/.3000.00
Lavadero de manos y pintado de
. . s/. 1500.00
linea amarilla 2 unidades indefinido
Alcahol (x galon) 1 unidad mensual 00
Alcohol en gel {x galdn) 2 unidades mensual A
Lejia (x biddn) . s/. 120.00
4 unidades mensual
Detergente (x 15 kg) s/. 80.00
1 unidad mensual
Desinfectante (x bidén) s/.30.00
1 unidad mensual *
Jabén liquido (x galén) ) s/. 60.00
2 unidades mensual
Termdmetro infrarrojo digital s/. 490.00
1 unidad indefinido
Bandeja con pediluvio 2 unidadis ifdehifida s/. 200.00
Papel toalla T T — s/. 200.00
Publicidad (banners, sefializaciones) g7 unidades | widefinide s/. 200.00
TOTAL: s/.5830.00
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XI. DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIO

ANEXO N° 02
Acta de Conformacién del COMITE DE AUTOCONTROL SANITARIO

Conformar el COMITE DE  AUTOCONTROL SANITARIO  del  Maercado
1.Objetiva COMERCIANTES VIRGEN DEL CARMEN DE SAN ROQUE SURCO +Lon codigo 3298, ublcado en of

H Distrito de Santiago de Surce con direccién en AV. EL CARMEN NRO. CD.9 URB. SAN ROQUE

VIAEXPEESAI m ~UMA - SANTIAGO DE SURCO, Provincia uﬂhmmmanto LIMA

2Fecha { 10/09/2020 Siendo las: 3:00 p.m. |

3. Lugar de Reunidn
AV, EL CARMEN NRQ, €D.9 uas, .?UV ROQUE {ViA EXPRESA} LIMA - LIMA - SANTIAGO DE SURCO
4. Conformacién e instalacién del Comité de Autocontrol Sanitario.

Se declara, conformado e instalade el Comité de Autocontrol Sanitario con la participacion de las siguientes
personas:

COMERCIANTES VIRGEN DEL CARMEN DE SAN ROQUE SURCO

PRESIDENTE O ADMINISTRADOR EFRAIN PENA SOTO 80474375
REPRESENTANTE DEL MINSA NIDIA ERLINDA PURAY CHAVEZ 10707659 | 42
[ DI JAVIER ABRAHAM PADILLA MURGUEYTIO 815344
- BURR : : HOMERES o
AUMENTOS )
Lot TITULAR | MARIA PETRONILA VALLALOBOS APARICIO DE NAPAN | 08403309
¥ i“g’;:;é’fs SUPLENTE | FLAVID CLEMENTE NINASIVINGHA SIVINEHA 10032270 | 5o
- 5 CARNES ¥ TITULAR | JESUS MORA ALCOSER 45169255 | 33|
e | MENUDENCIA | SUPLENTE | ROSA DEL PILAR BERNAL ALVARADD 10300885 | 45
" FRUTAS ¥ THULAR | YOLANDA MAYUNDA ORE YUPANQUE 44576580 | 34
1 Hortauzas SUPLENTE _ | NATIVIDAD LUJA LUIAN 09383505 | 51|
: PESCADOS TITULAR | ARIAS ALAN FLORES TICLLA 42310324 | 36
| YmARsCOs SUPLENTE | ROSA YUPANQUI ACCHO 44240843 |38
. JUGOS Y TITULAR | MARIA DIANA RIOS DIAZ 09143154 | 54
— REFRESCOS SUPLENTE | IANET SALAZAR DE LA CRUZ 40206403 | 42
: COMIDA TTULAR [ IACQUELINE GERALDINE CASTILLO BECERRA 45690590 | 31
1 pRePARADA SUPLENTE _| CARMEN REBECA TAYPE OLIVARES 08780861 | A4
nombre del mercado se consigna sequn registro en Ja SUNAT.

Las funciones del Comité serdn:

* Implementar, socializar ¥ difundir los lineamientos, quienes deberan @ 5U vez concientizar a los vendedores,
comerciantes, proveedores y persenal del mercado de abasto o def espacio temporal habilitado para el comercio
de alimentos, sobre los métodos de prevencién de propagacién def COVID - 19,

® Lasecretaria téenica del COMITE serd respansable ante ef Goblerno Local por la estricta aplicacién de:
Determinar ef horario de ingreso de pabica ¥ proveedores para el abastecimiento de alimentos.

#  Coordinar protocolos de desinfeccian para el vehiculo ¥ transporte.

> Definir puerta de ingreso y salida, segin capacidad maxima; asi como la ruta de acceso.

>  Determinar ef aforo maximo durante el Estado de Emergencia. En el caso de los mercados que cuenten con aforo
autorizado, el aforo maximo no serd mayor al 50% del mismo. En el casa de los mercados que no cuenten con aforo
autorizado, el aforo méxima se calculara dela siguiente manera: el drea tatal del mercado se resta el drea ocupada
Por puestos. La tercera parte de esa diferencia seria equivalente al ndmero de PErsunas que pueden permanecer
comu aforo méximo,

»  Coordinar la Implementacion de las estaciones de lavado al ingresa de los mercados de abasto o espacios
temparales habilitados para el comercip de alimentos, con dispensador de jabén y papel toalla para ef secado de
fas manos.

Sl Disponer fa instalacion de surtidores con alcohol o gel desinfectante para el uso de los vendedores y publico en
general.

= Verificar que los dispensadores de assn 5& encitentren abastecidos de implementos (agua, jabon ¥
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de las dreas comunes, pasadizos, bafios, rampas, zona de almacenamiento de residuos sélidos, ete, Ef horario dehe
ser coordinado por ¢l COMITE.

5 Sefalizar con lineas o circulos con pintura o material autoadhesivo en vereda y/o calzada para un correcta ingreso
al mercado.

% Seftalizar con circulos frente a cada puesto de venta, SSHH y estacionamientos, para mantener la distancia minima
de 1.5 metros,

5 Verificar la disposicin del personal entrenado del Gobierno Local para la toma de temperatura de las personas
que ingresen al mercado de abastos.

> Contar con los implementos necesarios para el manejo adecuada de fos residuos sélidos {tachos, contenedores,
entre otros) en el mercado de abastos.

% Supervisar a diario que se esté cumpliendo con el almacenamiento y recoleccion adecuada de los residuos silidos
generados en el mercado.

3 Supervisarel uso diario y correcto de mascarilla, al ingreso y durante su permanencia de las personas que ingresen
al mercado de abastos.

% Brindar facilidades al ingreso de poblacién vulnerable {sduitos mayores, mujeres embarazadas, personas con
enfermedades cronicas, entre otras) mediante horario preferencial o personal designado por el Gobierno Local
para asistir en las compras,

»  No permitir el ingreso de mascotas,

Verificar uso de pediluvios instalades a la entrada del establecimiento. El COMITE debe reportar incidencias en casol

los vendedores, comerciantes o proveedores no apliquen las medidas sanitarias al representante del Gobierno;

Local.

5.En sefial de conformidad los comisionados firman la presente acta

\,\w/xf 1 '({ L {;

MARIA PETRONILA VILLALOBOS APARICIO DE NAPAN IVINCHA
DNI: 08403398 DN 10032270
ALIMENTOS PROCESADOS Y ENVASADOSAGRANEL  ALIMENTOS PROCESADOS Y ENVASADOS A GRANEL
TITULAR SUPLENTE

Y L e Frnernaaer ey rrees

JESUS MORA ALCOSER ROSA DEL PILAR BERNAL ALVARADO
DNi: 45160295 DNI: 10300885
CARNES Y MENUDENCIA CARNES Y MENUDENCIA
TITULAR SUPLENTE
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EFRAIN PERIA S0TO “Ni DA PURAY CHAVEZ

DNI: 80474376 FDNE 10707659
PRESIDENTE/A Y/O ADMINISTRADORIA RESPONSABLE DE SALUD AMBIENTAL Y ZOONOSIS
MINSA

3 _ f
e a.m:“ U\) [T

.....

MONITOR DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO
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DECLARACION JURADA

Mediante el presente documento, yo MARIA PETRONILA VILLALOBOS APARICIO DE NAPAN,
identificado con Documento Nacional de Identidad Nro. 08403399, trabajador del mercado de
abasto COMERCIANTES VIRGEN DEL CARMEN DE SAN ROQUE SURCO con direccidn en AV. EL
CARMEN NRO. CD.9 URB. SAN ROQUE {VIA EXPRESA) LIMA - LIMA - SANTIAGO DE SURCO,
como trabajador del rubro de ALIMENTOS PROCESADOS Y ENVASADOS A GRANEL vy con 72
aiios de edad, por elio segun la Resolucion Ministerial N° 283-2020-MINSA se me considera
tomo parte del grupo de riesgo ante el COVID-19 que modifica la definicién de “Grupos de
riesgo” contenida en una norma anterior: la Resolucién N° 265-2020-MINSA,

En consecuencia, se define como grupos de riesgo al conjunto de personas que presentan
caracteristicas individuales asociadas a mayor riesgo de complicaciones por COVID-19.

De acuerdo con la modificatoria, son grupo de riesgo las “personas mayores de 65 afios o quienes
cuenten con comorbilidades como: hipertensién arteriol, diabetes meliitus, enfermedades
cardiovasculares, asma, enfermedad pulmonar cronica, insuficiencio renal cronica, cincer,
obesidad u otros estados de inmunosupresion™.

Por lo anterior a sabiendas de estar incluida en el grupo de riesgo y dentro de mis facultades,
declaro bajo juramento mi intencidn de pertenecer al Comité de Autocontrof Sanitario (CAS)
segln el Articulo N* 44 de 1a Resolucion Ministerial N* 282-2003-SA/DM Reglamento Sanitario
de Funcionamiento de Mercados de Abasto “Los mercodos tendrdn un sistema de autocontrol
sanitario parg garantizer gue los ofimentos seon aptos para su consumo, medionte lo oplicacion
de buenas prdcticos de manipulacion y de los programas de higiene y saneamiento, Con este fin
se constituird dentro de la organizacion de fos mercados, un Comité de Autocontrol Sanitario. En
el reglamento interno del mercado se establecerds entre otros, su conformacidn, funciones y
vigencia™, ya que mis afios de experiencia trabajando en este rubro serd de mucha ayudaala
Regulacion del funcionamiento del mercado de abasto para la prevencién y contencion del
CoviD-19,

i fs‘..{;./f.f.'fu:.'..‘..............u.
MARIA PETﬁUN%LAWiMLOBOS APARICIO DE NAPAN
DNI: 08403399
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